Testé pour vous...

La qualité des formateurs, un vrai plus !

La formation

CIFA ma aidée
a reprendre un salon
d'esthétique avec une
salariée sur Argentat.

devenez

chef d’entreprise

Jai acquis de bonnes
bases en comptabilité,
en gestion et en informa-
tique notamment.

Mais, le vrai plus de la

formation, c'est la qua-

lité des intervenants

qui sont de vérita-

bles experts dans leur

domaine. Je me savais

entourée, jamais seule

face a mon projet.

Aujourdhui encore, sur un simple appel téléphonique,
je suis certaine d'obtenir l'information dont jai besoin
dans la journée. Et ca, c'est vraiment précieux.
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Formation gratuite & rémunérée en Correze.




Le CIFA :
la formation des futurs
chefs d’entreprise
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Chaisir la formation CIFA, c’est choisir une formation de qualité basée sur la
proximité et I'expertise des intervenants.

Le CIFA (Contrat installation formation artisanale)
prépare le futur chef d’entrepise a la création
ou a la reprise dentreprise dans les meilleures
conditions.

Organisée par la Chambre de Métiers, la
formation, dune durée comprise entre 300 et
1.000 heures (de 3 a 6 mois) s’articule autour de
7 modules :

méthodologie de la création,

« informatique,

techniques commerciales,

e ressources humaines,

structure juridique & statut social,
gestion financiere,

« organisation comptable et administrative.

Des objectifs clairs

La formation CIFA donne au futur chef d’entre-
prise les outils nécessaires a la construction de
son projet. Elle le prépare a ses nouvelles fonc-
tions (commerciales, gestion...), lui permet de se
perfectionner dans son métier et de valider son
projet d’installation...

b Que des avantages !

une formation gratuite :

1 La formation CIFA est gratuite. Son co(t est pris
en charge par le Conseil Régional du Limousin,
le Fonds Social Européen et d'autres organismes
(FONGECIF, DDTEFP, ASSEDIC...).

une formation rémunérée :
Pendant la formation, le stagiaire (salarié ou
demandeur d'emploi) percoit une rémunération.

une formation de proximité

3 Deux fois par an, la formation se déroule
a Tulle dans des conditions optimales d’appren-
tissage : materiel informatique derniére généra-
tion, connexion internet haut-débit, wi-fi, vidéo-
projeteurs...

une formation personnalisée

Chaque stagiaire, chaque projet est considéré et
accompagné individuellement. Chaque session
accueille un maximum de 15 stagiaires.

La formation CIFA s’adresse a tous les métiers de

5 une formation tous métiers
’artisanat, sans exception.

L’assurance d’une

formation de qualité (Q)

==

PLUS - pLus - PLUS

un projet complet a la clé

au cours de la formation, le candidat
acquiert les outils nécessaires au mon-
tage de son propre projet. En fin de
cursus, il est capable de présenter et
défendre un projet complet de créa-
tion ou de reprise d’entreprise.

des formateurs experts

experts de la Chambre de Métiers,
expert RSI, expert comptable, expert
CNAM, expert juridique, expert
environnement,responsable bancaire
marché professionnel, expert assuran-
ces, expert mutuelles...

un projet visé par

des professionnels

en fin de formation, le projet définitif
est présenté et défendu devant un
comité d’experts de la création
d’entreprise qui émet un avis sur la
faisabilité et la viabilité du projet.

PLUS - prus - PLUS - pLus - PLUS

« des stages techniques

 des stages en entreprises

e des évaluations intermédiaires,
e des études de cas,

e des entretiens individuels,

e des séances collectives,

e des actions terrain,

« des interventions d’experts,
e un comité de fin de stage




